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MADDE 17- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununa asagidaki gegici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 68- (1) Bu Kanunun 4 (incii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollari hikimleri uygulanan
sigortalilari galistiran isverenlerce;

a) 2015 yihinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde prime esas gunlik kazanci 85 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin
toplam prim 6deme gin sayisini gegmemek Uzere, 2016 yilinda cari aya iligkin
verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme glin sayisinin,

b) 2016 yih iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim édeme glin sayisinin,

2016 yili Ocak ila Aralik aylari/dénemleri igin gunlik 3,33 TL ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar, bu isverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden
mahsup edilir ve bu tutar Hazinece karsilanir.

(2) Mevcut bir igletmenin kapatilarak degisik bir ad, unvan ya da bir is birimi
olarak agilmasi veya yénetim ve kontroll elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya
dolayl ortaklk iligkisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydiriimasi, sahis
isletmelerinde isletme sahipliginin degistiriimesi gibi Hazine katkisindan yararlanmak
amacilyla muvazaali islem tesis ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas
kazancglarint 2016 yili icin eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Hazinece
karsilanan tutar gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinir ve bu
isyerleri hakkinda bu madde hikimleri uygulanmaz.

(3) isverenlerin calistirdiklari sigortallarla ilgili 2016 yilina iliskin olarak, aylk
prim ve hizmet belgelerini yasal suresi igerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal
suresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gérevli memurlarca yapilan sorusturma ve
incelemelerde calistirdid1 Kkisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalinin fiilen ¢alismadi§i durumlarinin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para
cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi
hallerinde bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iliskin hiklmler uygulanmaz.
Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borglarini 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulld Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren igverenler bu
tecil ve taksitlendirme devam ettigi stirece anilan fikra hilkmunden yararlandirilr.

(4) Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6énceki yilin ayni ayina
iliskin olarak aylik prim ve hizmet belgesi verilimemis olmasi halinde bildirim yapilmis
takip eden ilk aya iligskin aylik prim ve hizmet belgesindeki bildirimler esas alinir. 2015
yilindan o6nce bu Kanun kapsamina alinmigs ancak 2015 vyilinda sigortal
calistirmamis isyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi htkimleri uygulanir.

(5) Sigortali ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan
karsilandi§i durumlarda isverenin ddeyecegi sigorta priminin Hazinece karsilanacak
tutardan az olmasi halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

(6) 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayili Maden Kanununun ek 9 uncu maddesi
uyarinca Ucretleri asgari Ucretin iki katindan az olamayacagi hikme baglanan “Linyit”
ve “Taskomdird” cikarilan igyerlerinde yer altinda calisan sigortalilar igin birinci
fikranin uygulanmasinda (a) bendinde belirtilen 85 TL gunlik kazang iki kat olarak ve



2015 yihinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
bildirilen prim 6édeme gun sayisinin ylizde 50’sini gegmemek Uzere, 2016 yilinda cari
aya iligkin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen sigortalilara iliskin
toplam prim édeme gin sayisi dikkate alinir.

(7) Bu madde hikimleri, 5018 sayili Kanuna ekli () sayili cetvelde sayilan
kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4 inci maddenin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilar igin uygulanmaz.

(8) 4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d)
bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve
sozlesmesinde fiyat farki 0Odenecegi 0Ongodrilen hizmet alimlarinda, ihale
dokimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢alisma saatinin tamaminin
idarede kullanilmasinin 6ngoérildtugu isgilikler igin birinci fikra uyarinca Hazine
tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilir.

(9) 2016 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemlerine iliskin yasal slresi disinda
Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortalilar icin bu madde
hikimleri uygulanmaz.

(10) Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanligi, Maliye Bakanligi ve Hazine Mustesarliginin gorisleri alinmak suretiyle
Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 20- Bu Kanunun;

a) 6 ve 17 nci maddeleri 1/1/2016 tarihinden gecerli olmak (zere yayimi
tarihinde,

b) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yararlGge girer.

MADDE 21- Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yaratar.



