
LAİK DEMOKRATİK CUMHURİYET’E YÜREKTEN BAĞLILIĞIN 

AYDINLANMA, ATATÜRK İLKE VE DEVRİMLERİNİN YOL GÖSTERİCİLİĞİNE İNANCIN 

ÜLKE ÇIKARLARINI HERŞEYİN ÜSTÜNDE TUTAN SOSYAL SORUMLULUĞUN, 

İNSAN HAKLARI VE HUKUKUN ÜSTÜNLÜĞÜNE TUTKUNUN, 

ÜLKEMİZİN VE MESLEĞİMİZİN BAĞIMSIZLIĞININ ADI;  YURT SEVERLİĞİN, 

İŞGAL VE SAVAŞLARA KARŞI BARIŞTAN YANA OLMANIN, 

YAŞADIĞI ÜLKE, KENT VE ÇEVREYE DUYARLILIĞIN; 

SAYGIN VE ONURLU BİR MESLEĞE AİT OLMANIN,

SÜREKLİ EĞİTİM, YAŞAM BOYU ÖĞRENME FELSEFESİNİN,

DİL, DİN, CİNS, IRK AYRIMI GÖZETMEDEN HERKEZE EŞİT YAKLAŞIMIN, MESLEKTAŞLAR 

ARASI DAYANIŞMA VE BİRLİKTELİĞİ SAĞLAMANIN,

ÖZELEŞTİRİYİ YAŞAM BİÇİMİ KABUL ETMENİN,

KOLLEKTİF ÇALIŞMANIN, BİRLİKTE ÜRETMENİN, BİRLİKTE PAYLAŞMANIN, 

MESLEĞİN YENİ VİZYONA UYGUN EĞİTİM VE DURUŞUNUN,

MESLEĞİN ETİK DEĞERLERİNE SIKI SIKIYA BAĞLILIĞININ,

MESLEĞİN GELECEĞİ STAJYERLERİN EĞİTİMİNE GÖSTERİLEN ÖZENİN,

STRATEJİK DÜŞÜNCENİN,

KURUMSALLAŞMANIN……



MESLEKTAŞLARIMIZIN, YASAMIZA VE MESLEKİ ETİK VE REKABET KURALLARINA 

UYGUN OLARAK, MESLEKLERİNİ YAPMALARINI SAĞLAMAK.

SÜREKLİ EĞİTİM İLE MESLEKTAŞLARIMIZIN VE ADAY MESLEK MENSUPLARIMIZIN, 

BİLGİ DONANIMINI ARTTIRMAK, GÜNCELLEMEK VE YENİLEMEK. 

ULUSLAR ARASI MESLEK, MUHASEBE VE DENETİM STANDARTLARINI ÜLKEMİZ 

KOŞULLARINA UYGUN OLARAK DÜZENLEYEREK BELİRLEMEK.

MESLEK ÖRGÜTÜMÜZDE VE MESLEKTAŞLARIMIZIN BÜROLARINDA, KALİTELİ HİZMET 

YÖNETİM ANLAYIŞINI GELİŞTİRMEK.

SOSYAL SORUMLULUK ANLAYIŞIMIZ GEREĞİ, SİVİL TOPLUM ÖRGÜTLERİYLE KALICI VE 

SAĞLIKLI İLİŞKİLER KURMAK.

BAŞTA, TÜM YÖNETİCİ VE ÜYELERİ OLMAK ÜZERE EKİP ÇALIŞMASI KÜLTÜRÜNÜ

OLUŞTURMUŞ, DUYARLI ÜRETKEN, PAYLAŞIMCI VE ŞEFFAF BİR ODA YÖNETİMİ

ANLAYIŞINI EGEMEN KILMAK.


