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ANTALYA SERBEST MUHASEBE__Ci MALi_ MUSAVIRLER ODASI DiSiPLIN KURULUNUN
19/04/2008 -31/12/2008 DONEMINI KAPSAYAN CALISMA RAPORUDUR.

10/05/2008 tarihinde yapilan 19.Secimli Olagan Genel Kurul sonucunda segilen Disiplin
Kurulumuz 15/05/2008 tarihinde ilk toplantisini yaparak gérev dagilimini yapmistir 15/05/2008-
31/12/2008 dénemlerini kapsayan sure igerisinde kurula intikal eden 63 adet dosya Uzerinde
calisilmis ve bu dosyalarin 11 adedini karara baglamistir. Geriye kalan 52 adet dosyanin 7
adedi yargl organlarinda islemi devam etmekte olup,45 adet dosya islem yapiimasi igin
beklemektedir.

Kurulumuza intikal eden 63 adet dosyadan karara baglanan 11 adet dosyanin igerikleri
asagida cizelgede belirtilmistir.

VERILEN DiSiPLIN CEZALARININ iGERIKLERiI BAKIMINDAN DAGILIM CiZELGESI

DiSIPLIN VERILEN
DOSYA SAYISI KARAR VERILEN CEZANIN KONUSU YONETMENLIGININ DISIPLIN
ILGILI MADDESI CEZASI
4 ADET _Disiplin kovusturmasina gerek olmadigin . .
dair karar
Adres degisikligini odaya bildiriimemesi
1 ADET 5/i UYARMA
Kasit olmaksizin gerekli 6zen ve ftitizlik
yeterince gOsterilmeden yasal
4 ADET dizenlemelerle ilan olunmus norm ve 6/n KINAMA
Standardlara aykiri olarak beyanname ve
bildirimlerin imzalanmasi.
Hizmet  s6zlesmesi  yapmadan is ALTI AY SURE
1 ADET kabuli,kinama cezasini gerektirecek hallerin 714 ILE MESLEKi
ve eylemin 3 yillik dénem igerisinde tekrari. FAALIYETTEN
ALIKOYMA
Baska bir meslek mensubu ile s6zlesmesi BIR YIL SURE

bulunan miusterinin isinin alinmasi,bagimsiz

1 ADET calisanlar listesine kayith bulunan meslek 7/b ILE MESLEKI
mensubunun gercek ve tizel kigilere bagl ve FAALIYETTEN
 isyerlorind. . : - ALIKOYMA

onlarin igyerlerinde bagimli calismasi.

Disiplin Kurulumuzun yukarida dagilimi agiklanan dosyalar Uzerinde yapmis oldugu
calismalarda; Meslek Ahlaki ve Kurallar’'na 3568 Sayili Meslek Yasasi,Yonetmeligi,Yonergeleri
ve Meslek kararlarina uygun hareket etmeye 6zen gostermis, hukukun Ustinligu prensibini
esas alarak ,hakkaniyet olgusunde tum kararlarini oy birligiyle almistir.

Disiplin Kurulumuz meslektaslarimiz arasinda haksiz rekabeti onlemek ,meslegimizin
daha dogru duyarli,meslek etik ve ilkelerine bagli ,calisma prensiplerinin uygulanabilmesi igin
alinan kararlarla meslek mensuplarimiza érnek hareket etmeyi hedef bilmistir.

Disiplin Kurulumuz olarak tum meslektasglarimiza saglik ve basarilar dileriz.
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